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PERIODO 9PERIODO 7

Investigación de 
mercados Ventas

Nuevas formas de 
organización en el 

trabajo

Valuación de 
empresas

Finanzas 
personales

Comunicación 
organizacional

Investigación 
documental en 
Administración 

Investigación de 
campo en 

Administración

Multiculturality in 
organizations ǐ

Unidad de 
aprendizaje

Créditos

Habilidades 
directivas

 Gestión de 
negocios 

electrónicos

Administración de 
beneficios  y 

compensaciones 

Negociaciones 
colectivas

5UA optativas
43 + 2 Actividades Académicas

Cooperativismo

UA obligatorias

Tecnologías de la 
información y 

comunicación en las 
organizaciones

10 líneas de seriación
20 créditos mínimos y 45 máximos 
por periodo escolar
* Actividad Académica
** Carga mínima de 128 hrs y 480 
hrs de las Actividades Académicas
ǐ  UA  que debe impartirse, cursarse 
y acreditarse en el idioma inglés

SIMBOLOGÍA

PERIODO 1 PERIODO 2

Núcleo Integral: 
cursar y 

acreditar 5 UA 
optativas

Total del Núcleo Básico 
acreditar 15 UA para 
cubrir 106 créditos

Total del Núcleo 
Integral acreditar 12 UA 

+ 2* para cubrir 108 
créditos

Total del Núcleo 
Sustantivo acreditar 21 

UA para cubrir 149 
créditos

PERIODO 8

Núcleo Sustantivo: 
cursar y acreditar 
21 UA obligatorias

PERIODO 3 PERIODO 4

Núcleo Integral: 
cursar y 

acreditar 7 UA 
obligatorias + 2*

Núcleo Básico: 
cursar y acreditar 
15 UA obligatorias

PERIODO 5

PARÁMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS

363

TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

48 + 2 Actividades AcadémicasUA a acreditar

Mercado de 
derivados 

Aprendizaje 
organizacional

PERIODO 6


